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La primera de las tres secciones que componen la serie sobre Colombia del
Tea & Coffee Trade Journal abordd el incremento del consumo de café en el pais.
La segunda seccion de la serie analiza a la nueva generacion de cafeteros
colombianos. Ademas de ser avidos consumidores de café,
esta nueva generacion tiene la capacidad de afrontar los desafios que supone
producir café colombiano en el siglo XXI. Por Rachel Northrop

40 TrA & COFFEE TRADE JOURNAL | www.teaandcoffee.net



LA SEGUNDA SECCION DE LA SERIE DE CAFE EN COLOMBIA

ace una generacién, ser cafetero

en Colombia no era una tarea

complicada: el cafetero cultivaba
el café en su tierra, lo vendia y se dedicaba
a criar una familia y a vivir su vida. Esto se
ha convertido en una imagen del pasado.
Hoy en dfa, ser cafetero en Colombia sig-
nifica enfrentarse a un clima impredecible,
proteger a plantacién y cafetales de las pla-
gas y enfermedades que llegan de la mano
de los cambios de clima, decidir qué tanta
tierra renovar con nuevas variedades, reac-
cionar a las drdsticas alzas y bajas de pre-
cios, y aprender a incorporar tecnologfas a
las operaciones diarias (desde Ipads hasta
refractémetros Brix).

El reto de cultivar café¢ en Colombia
en el siglo XXI es la responsabilidad de
una nueva generacién, una generacién que
se considera tan caficultura como empre-
saria, inventora, politdloga y guardiana del

medio ambiente.

El café y un nuevo tipo de educacion
El programa Escuela y Café es un modelo
de educacién que provee instruccién
académica para futuros cafeteros. El pro-
grama estd apoyado por la Federacién
Nacional de Cafeteros (FNC) en conjun-
to con las Secretarfas de Educacién en var-
ios departamentos del pais.

‘A través de planes de estudio que
empiezan en primaria y van hasta fincas
modelo en la secundaria, estamos ayu-
dando a los jévenes de escuelas rurales pri-
marias y secundarias a desarrollar
conocimientos que puedan implementar
en las fincas de sus padres,” dijo Luis
Gerente  de

Comunicaciones y Mercadeo de la FNC.

Fernando Samper,
“Este modelo ha sido replicado en varios
departamentos con mucho éxito.”

La FNC representa a 563,000 familias
cafeteras, todas con varios hijos. Esto con-
stituye una nueva generacién de varios
millones que busca acceso a la educacién
para poder producir café en la actual
sociedad global. “El programa Escuela y
Café ha beneficiado a 39,992 estudiantes
en 323 escuelas en toda Colombia,”
agregé Samper. “El programa también ha
construido y equipado 89 escuelas nuevas

que llegardn a 14,000 estudiantes.”

Departamento de Antioquia

La tarea de educar a la préxima generacién
de cafeteros es una tarea compleja.
Requiere llegar a las regiones mds remotas
del pafs y sélo es exitosa cuando progra-
mas nacionales, como aquellos promovi-
dos por la ENC, se integran a programas
departamentales y regionales.

Entre el 16 y 20 de julio 1,000
cafeteros entre los 15 y 25 afos, prove-
nientes de 80 municipios del departa-
mento de Antioquia, se reunieron por
una semana en San Jerénimo para partic-
ipar en un “campamento de café”. En el
campamento tuvieron clases sobre la
preparacion barista, torrefaccién, cat-
acién, comercializacién, procesamiento,
fertilizacién, semilleros y viveros vy
genética vegetal.

Como parte de la iniciativa Antioquia
La Mids Educada,
Gobernador de Antioquia, considera que

Sergio  Fajardo,
la prioridad es equipar a los jévenes
cafeteros con las herramientas y habili-
dades que les permitan ser exitosos. “La
educacién es el motor para la transforma-
cién —educacién con ciencia, tecnologfa,
innovacién, liderazgo, empoderamiento y
cultura,” dijo el Gobernador.

Yenny Veldsquez, coordinadora del
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Estudiantes germinansemillas de café.

programa Cafés Especiales de Antioquia,
dijo que todo comenzé cuando el
Gobernador Fajardo se enteré de que en
Africa las personas compartfan videos en
internet sobre las mejores prdcticas agrico-
las. “Fajardo dijo, ‘miremos si podemos
hacer algo parecido’. Pero tuvimos que dar
un paso atrds y preguntar, ‘éCémo se
conectarfan las personas para poder
empezar a compartir? ;Cémo pueden

Carpas donde durmieron 1,000 participants del campamento Nueva Generacién Cafetera en Antioquia.
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subir videos si no tienen computadores, internet, o incluso elec-
tricidad en sus pueblos? ;Cémo pueden establecer lo que consti-
tuye una buena prdctica en primer lugar?’ Partimos de la idea
original hacia atrds y fue as{ como nacié el campamento Nueva
Generacién Cafetera (NGC)”, explicé Yenny.

El 7ea & Coffee Trade Journal fue invitado al campamento
para presenciar de primera mano el entusiasmo con el que los
j6venes cafeteros incorporaron la educacién cafetera. Los semi-
narios del campamento explicaron lo que constituyen las
“mejores prdcticas” y cual es su importancia, conectando
acciones implementadas en el campo con resultados en el proce-
so de torrefaccién y en la mesa de catacidn.

Brayan Leandro Montoya Rueda es un joven de 17 afios del
municipio de Urrao. “Como adolecente, mi responsabilidad es
estudiar. Sin embargo, cuando tengo tiempo le ayudo a mis
padres con su trabajo en nuestra finca de ocho hectdreas. Mi
mamd y yo también hacemos artesanfas para vender, para ayudar
a pagar los costos de las escuelas. Estoy entrando a grado 11.”
“Como gente joven podemos transformar los conceptos que ten-
emos, regién por region, barrio por barrio. Es nuestra labor salir
y replicar lo que aprendemos acd. Podemos inspirar a otros a
tener mds conciencia y a hacer las cosas de una manera mds efec-
tiva,” dijo Brayan.

Leide Tatiana Cartagena Valderrama, de 22 afios, vive en el
municipio de Alejandrfa. “Tenemos una finca familiar de 2.5
hectdreas y yo estoy comprando otro lote. Me gradué del colegio
y actualmente estoy estudiando sistemas agricolas en la universi-
dad. En el campamento NGC he aprendido sobre cosas sobre las
que no tenfa conocimiento previo, como por ejemplo lo que pasa
con el café después de que lo vendemos y porqué es importante
entender de catacién— juno tiene que saber a lo que sabe su café!
Veo al café como uno de los mejores productos agricolas para
garantizar la estabilidad de mi familia. Considero que el café
puede garantizar bienestar a nivel personal y familiar.”

El gobernador Fajardo estd construyendo Parques Educativos
en 80 comunidades rurales en Antioquia para que las personas
no se vean obligadas a abandonar la agricultura. Se trata de

www.teaandcoffee.net

42 TrA & COFFEE TRADE JOURNAL

Extensionista de la FNC dicta seminario en el campamento de educacién
y capacitacion agricola de una semana de duracion.

proveer acceso a tecnologfa, comunicaciones y educacién que le
permitan a las personas tomar decisiones tan informadas como
aquellas tomadas por las personas en las ciudades. “Estamos cre-
ando Parques Educativos para construir esperanza; para restaurar
la capacidad de las personas para sofiar,” afirmé Fajardo.

Tea & Coffee visité la construccién del Parque Educativo en
el municipio de Titiribf: una comunidad agricola donde
jévenes cafeteros, como Robinson Alejandro Rostre Pocano, se
estdn atreviendo a sofiar. “Antes del campamento NGC, tomé
el Curso Cafetero (ofrecido en colaboracién por la gobernacién
de Antioquia y cooperativas cafeteras locales) en el cual nos
dieron un kit de torrefacciéon para la casa. Actualmente estoy
trabajando en un plan para empezar a vender café tostado por
libra,” dijo Rostre.

Departamento de Caldas

Lukas Meza, de 29 afios, ha viajado fuera del pais, habla inglés
conversacional y es un amante del cine de ciencia ficcién.
Aunque no se parece a la imagen tradicional del cafetero con big-
ote, sombrero de ala ancha y mula, Lukas es un cafetero
Colombiano. Meza hace parte de la nueva generacién de
cafeteros que tienen multiples identidades y que llegaron a sem-
brar café por caminos no convencionales.

“La finca de mi familia estd ubicada en Chinchind. Estudié
acd en la Universidad de Manizales y también en Medellin y en
Buenos Aires, Argentina. No naci con la vocacién de cafetero;
siempre estuve inclinado a la ciencia y el arte, especialmente la
astronomia y la mdsica,” dijo Meza. “Mi padre, el cual estaba
encargado de la finca, sufri¢ una hemorragia cerebral y no pudo
continuar trabajando. Naturalmente, como soy su dnico hijo, la
responsabilidad pasé a mis manos.”

Cuando Meza empezé a manejar la finca ésta no tenfa una
estructura formal. “Gracias a una nueva rendicién de cuentas
interna, he desarrollado estrategias para maximizar la eficiencia y
mejorar la relacién costo-beneficio de producir café,” afirmd. Asf

mismo, Lukas puede rastrear el café de toda su finca, saber de
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qué lote provino y cuales son sus carac-
teristicas. “As{ puedo seguir mejorando
tanto la calidad como el rendimiento”.

“He renovado el 40 porcentaje de la
finca con variedades resistentes a la roya.
Sin embargo, creo que mi mayor con-
tribucién a la modernizacién de la cafi-
cultura colombiana estd relaciona con un
cambio de mentalidad hacia la produc-
cién sostenible y hacia una conciencia
ecoldgica que las generaciones previas no
tenfan,” dijo Meza.

La FNC también estd apoyando el
programa Universidad Rural en Calas. En
junio, 11 estudiantes de secundaria obtu-
vieron certificados profesionales como
parte de un proyecto piloto con la
Universidad de Caldas. El programa lleva
la universidad a los estudiantes, permi-
tiéndoles asistir a clases los fines de sem-
ana en sus comunidades rurales y grad-
uarse del colegio con un afio de educacién

universitaria.

Departamento de Nariiio

En el departamento de Narifio, al sur del
pais en la frontera con Ecuador, Catholic
Relief Services (CRS) estd trabajando en
algunos de los retos a los que se enfrentan
los productores rurales de una de las
regiones mds violentas de Colombia.

“Los j6venes cafeteros de Narifio se
enfrentan a la pobreza extrema, a los peli-
gros de la produccién de coca, a inseguri-
dad alimentaria y a la falta de incentivos
dijo  Andrés
Montenegro, Gerente del programa CRS

para producir café,”
Borderlands Coffee Project en Colombia.
En aras de afrontar estos retos de man-

era holistica, CRS se asocié con la escuela
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(Izquierda) Participantes del campamento Nueva Generacion de Cafeteros catando café por primera
vez. (Derecha) El Gobernador de Antioquia, Sergio Fajardo, con un participante del campamento.

primaria San Francisco de Asis para desar-
rollar un programa que redujera la brecha
entre la educacién académica formal y a
las habilidades agricolas generadas por
afios de trabajo en el campo.

“CRS considera que es necesario enfo-
carse en generar nuevas capacidades, apti-
tudes y actitudes para ayudar a los pro-
ductores a acceder al mercado del café. La
estrategia con la escuela San Francisco
involucra a nifios de escuela en actividades
bdsicas relacionadas a su finca —tales como
la siembra de semilleros y viveros y la crfa
de animales - y crea un puente con la edu-
cacién formal,” dijo Montenegro. “Los
estudiantes aprenden contenidos bdsicos
con ejercicios aplicados; la escuela es un
laboratorio de aprendizaje en la prictica.
Los estudiantes venden sus productos
dentro de sus comunidades y realizan
andlisis de costos de su experiencia.”

El salén de clase y la plantacién de

café pasan de excluirse a apoyarse mutua-

mente, demostrando a los mds jévenes de
la nueva generacién de cafeteros colom-
bianos que la educacién y la agricultura
florecen cuando se desarrollan de la mano.

“Estas actividades son las semillas de
un nueva cultural en las regiones
cafeteras de Colombia. CRS ha creado
una asociacién con la Universidad de
Narifio y el Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA) para vincular a los
estudiantes del programa San Francisco
con la educacién formal. La Universidad
de Narifio ahora ofrece un certificado
profesional en café especial en el cual
estdn inscritos 140 jévenes cafeteros. El
curso estd 100 porcentaje subsidiado por
el gobierno para estudiantes de escasos

recursos,” dijo Montenegro.

Nuevos propietarios,
compromiso renovado
Otro proyecto modelo gestionado por la

FNC es Modelos Innovadores-Jévenes

No matter where you ship
we ® there to cover you.

Rekerdres & Sons Insurance Agency has been providing marine
insurance to coffee merchants since 1953.

Our expertise allows us to stay ahead of the ever-changing rules and threats
facing shippers around the world. Our experience allows us to tailor
policies to your specific needs and cover cargo from interior origins, via
any conveyance until delivery, buyer take-up at final destination.

In short, we @ there for you, every step of the way.
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your coffee,

REKERDRES & SONS
INSURANCE AGENCY, INC.

Defining the Future of Cargo Insurance Since 1953.

13760 Noel Road, Suite 860 Dallas, Texas 75240
214.520.2345 » www.reksons.com



